
 

 

 

令和８年度採用 公益財団法人小田原市体育協会職員募集について 
 

 公益財団法人小田原市体育協会では、スポーツ振興に関する業務全般に携わる正規職員を募集

します。 

 

１．身分・採用予定人員 

（１）職    種  事務局正規職員（スポーツ振興に関する業務全般） 

（２）採用予定人員  １名 

 

２．採用予定日 令和８年１０月採用予定（応相談） 試用期間２か月 

 

３．業務内容 

スポーツ振興に関する業務全般 

  ・スポーツ教室、尊徳マラソン大会ほかスポーツ大会の企画・準備・運営等 

      ※スポーツ大会の準備では、力作業があります。 

  ・団体管理事務（庶務、経理、広報等事務） 

  ・市スポーツイベントへの協力 ほか 

 

４．必要条件 

・高等学校卒業以上 

・普通自動車一種免許所持者 

・基本的な PC スキル 

  ※こんな方に向いています。 

・スポーツに強い関心を有し、小田原市のスポーツ振興のために働きたい方 

・安定した企業で長期的に働きたい方 

・自ら考え、積極的に行動できる方 

 

５．給与、その他勤務条件等 

 （１）給  与   初任給（令和８年４月１日時点） 

高校卒 短大卒 大学卒 

245,728 円／月 259,840 円／月 271,040 円／月 

上記は、地域手当を含む金額です。 

住居手当、通勤手当、扶養手当、時間外勤務手当、期末・勤勉手当（年

間 4.6 ヶ月程度）などが、条件に応じて支給されます。 

民間企業等で職務経験がある場合は、経歴加算があります。 

 （２）勤 務 地  小田原市中曽根 263 番地 小田原アリーナ内 

 （３）勤務時間   午前８時 30 分から午後５時 15 分まで（休憩 60 分） 



 

 

 

 （４）勤  務  週５日勤務（イベント時は土・日・祝日勤務あり、代休対応） 

 （５）休  日  土曜日、日曜日、国民の祝日、年末年始（12/29～1/3） 

 （６）休  暇  年次休暇年間 20 日付与、特別休暇（夏季休暇５日等） 

 （７）昇  給  年１回 

 （８）福利厚生  社会保険（健康保険・厚生年金保険）、雇用保険、労災保険、退職金、 

小田原市勤労者共済会、その他 

 

６．応募とその後の流れ 

 （１）応募書類 履歴書（写真貼付）、職務経歴書 いずれも形式不問 

 （２）応  募 下記メールアドレスへ書類の提出をお願いいたします。 

         メール odwawara-taikyo@a-net.email.ne.jp 

 （３）採用スケジュール 書類締め切り 令和８年７月６日（月）必着 

             書類選考  ７月８日（水）～９日（木） 

             書類選考合格者にのみ連絡します。 

             第一次面接 ７月２１日（火） 

             最終面接  ８月１７日（月） 

 

７．問い合わせ 

公益財団法人小田原市体育協会 担当：枝野 

〒250-0866 神奈川県小田原市中曽根 263 小田原アリーナ内 

電話 0465-38-3310【平日 9:00－17:00】 

   


